Uchwata nr 4%/2006

Powiatowej Rady Zatrudnienia w Nowej Soli z dnia 20 grudnia 2006 roku
w sprawie zaopiniowania wniosku Zespotu Szk6f Ponadgimnazjainych Nr 7 w Siedlisku
dotyczgcego otwarcia nowych kierunkéw ksztaicenia

Dziatajac na podstawie art. 22 ust. 6 w zwigzku z art. 22 ust. 5 pkt. 4
Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z p6zn. zm.)

uchwala sig, co nastepuje:

§1

Powiatowa Rada Zatrudnienia w Nowej Soli pozytywnie opiniuje wniosek Zespotu Szkét
Ponadgimnazjalnych Nr 7 w Siedlisku dotyczacy otwarcia nowych kierunkéw ksztatcenia
w zawodach:

- technik obstugi turystycznej — Szkota Policealna dla Dorostych na podbudowie szkoly
$redniej;

- zasadnicza szkota wielozawodowa - na podbudowie gimnazjum.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Powiatowej Rady Zatrudnienia
w Nowae]. Soli

Kazimierz Ponikwia



Siedlisko, dnia 12-12-2006r.

Powiatowa
BGNIATOWY GhEk ‘\K/ Rada Zatrudnienia
H Nowg‘!ﬂjngs?i PRACY w Nowej Soli
Dota wptywy 4
Lde 70734 4%, @/
n/z: ZSP7/43//20140.106

Dyrekcja Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 7 w Siedlisku zwraca sie z prosba
o wydanie pozytywnej opinii dotyczgcej ksztatcenia w naszym zespole w Zasadniczej Szkole

Zawodowej na podbudowie gimnazjum w zawodzie: wielozawodowa.

Numer programu ksztatcenia zawodowego odrebnie dla poszczegéi;;ch zawoddw zgodnie
z klasyfikacjq szkolnictwa zawodowego.

Szkota posiada odpowicdnie zaplecze techno-dydaktyczne oraz przygotowana kadre
pedagogiczng,

Pozostale dokumenty w trakcie realizacji.

DYREKTOR
Dreat



SZKOLNY PLAN NAUCZANIA
Dla Zasadniczej Szkoly Zawodowej — oddzial wielozawodowy
(od klasy I rok szkolny 2007/2008)

Nr planu nauczania: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
12.02.2002r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych ( Dz. U. nr 15,
poz. 142 z 25.02.2002r. z p62n. zmianami).
Nr programu ksztalcenia zawodowego: odrebnie dla poszczegdlnych zawodéw zgodnie z
klasyfikacjg szkolnictwa zawodowego.
Okres ksztalcenia 2-3 lata (zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dnia 08.05.2004r. w
sprawie klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. nr 114 z 2004r.)
Podbudowa programowa: GIMNAZJUM

®)_z godzin do dyspozycji dyrektora
"._w klasie II z elementami edukacji prozdrowotnej
“)_ksztalcenie teoretyczne w wymiarze 4 tygodnie w kazdej klasie odrgbnie dla zawodu
ksztalcenie praktyczne w wymiarze zgodnym z Kodeksem Pracy
9_z wykorzystaniem na realizacje Sciezek edukacyjnych i zajecia dydaktyczno-wychowawcze
.14 godzin rocznie w kazdej klasie ( zajecia organizowane doraznie bez ujmowania
szkolnym planie nauczania)
-Zajgcia organizowane w miarg potrzeb i za zgodg dyrektora.

| Lp. Przedmiot nauczania Liczba godzin Razem godzin
tygodniowo w cyklu
dwuletnim
1 | KL.T | KL.II | KL. I
1 | Jezvk polski 3 2 | - 5
2 | Jezyk niemiecki/angielski 2 1 - 3
'3 | Historia i wiedza o spoleczernistwie 1 1 - 2 ]
4 | Matematyka 2 2 - 4 B
5 | Fizvkai astronomia 2 o 2
6 | Geografia z ochrong i 1 1 - 2
ksztaltowaniem
| Srodowiska | . L 1
7 | Podstawy przedsicbiorczosci 1 - - 1
8 | Wychowanie fizyczne 3 3 - 6
9 | Przysposobienie obronne 1 1 - 2 .
10 | Technologia informacyjna * 1 - - 1
11 | Godziny z wychowawey "' 1 1 - 2
12 | Ksztatcenie zawodowe © - - _
13 | Religia/Etyka - 2 2 - 4
14 | Godziny do dyspozycii dyrektora ™ - 2 - 2 =
| Razem godzin zajeé edukacyjnych | 20 16 - 36
15 | Wychowanie do zvcia w rodzinie - - |- 1 -
|16 | Zajgcia rewalidacyine " [ - 20

o) d




Siedlisko, dnia 2006-12-13

POWIATOWY URZAD PRACY
w NOWES SOLI

= Ao, Powiatowa
Fa: 3?}% §$\ Rada Zatrudnienia
/ W\ w Nowej Soli

n/2:ZSP7/43/431/ 3% 106

Dyrektor Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 7 w Siedlisku zwraca si¢ z prosba
o wydanie pozytywnej opinii dotyczacej ksztalcenia w naszym zespole w zawodzie: technik
obstugi turystycznej w roku szkolnym 2007/2008.
Techmk obslugl turystyczan/L Szkola Policealna dla Dorostych na podbudowie programowej
szkoly éredmej, nr programu 341[05]2406/SP/MEN/1998.02.24
Szkota posiada odpowiednie zaplecze techno-dydaktyczne, ktére bedzie uzupelniaé w miare
potrzeb oraz czgsciowo przygotowang kadre pedagogiczna. Pozostali specjalifci pozostana
zatrudnieni w momencie uruchomienia tego kierunku,
Pozostale dokumenty w trakcie realizacii.

W zalaczeniu:
Szkolny plan nauczania,



SZKOLNY PLAN NAUCZANIA

Szkota Policealna dla Dorostych na podbudowie programowej szkoty $rednie;j.
Zawod: technik obstugi turystycznej 341[05]2406/SP/MEN/1998.02.24

Cykl nauczania: 4 semestry

5

e

PRZEDMIOTY KLASA RAZEM W
NAUCZANIA T D CALYM
B —,
1. | Jezyk angielski 20 20 30 20 90
' 2. | Podstawy ekonomiczne i 25 25 - - 50
prawne
3. | Obstuga ruchu turystycznego | 30 | 30 | 30 30 120
4. | Organizacja turystyki 30 - - - 30
'5. | Geografia turystyczna 20 20 20 30 90
6. :quyk niemiecki zawodowy 30 | 40 | - | - 70
7. | Technika pracy biurowej 20 40 - - 60
8. Podstawy rachunkowosci i - - 30 30 60 |
finanséw
9. | Marketing w turystyce - - 10 20 | 30
10. | Zajecia praktyczne - - | 55 45 100
RAZEM: 175 | 175 | 175 | 175 | 700



Opinia Powiatowego Urzedu Pracy w Nowej Sol
nt. uruchomienia nowych kierunkow ksztalcenia
w szkolach ZSP nr 3, ZSP nr 6, ZSPnr 1i ZSPnr 7

do przedstawienia na posiedzeniu Powiatowej Rady Zatrudnienia

w dniu 20 grudnia 2006 r.

Liczba os6b bezrobotnych w zawodach, w ktérych wymienione szkoly cheg
uruchomi¢ ksztalcenie w wigkszosci znaczaco przewyzsza liczbe ofert pracy w tych
zawodach w okresie od poczatku roku 2005 do I pétrocza 2006 r. na terenie Powiatu

Nowosolskiego.

Ponadto w kierunkach: murarz, §lusarz, mechanik pojazdéw samochodowych, technik
mechanik, technik budownictwa oraz technik informatyk ksztalcenie jest realizowane na
terenie powiatu i stale przybywa absolwentéw w tych kierunkach. Liczbe absolwentéw w
tych zawodach, w latach 2005 i 2006 oraz prognozg na rok 2007 przedstawia ponizsza tabela:

Lp. Kierunek ksztalcenia o Liczba absolzv:';r;tdww latach S007 — ‘
1. | Murarz 7 3| 7]
2. | Slusarz . 2 4 2|
3, | Mechanik  — pojazdsw 30 27 11|

" | samochodowych _

4. | Technik mechanik 66 31 21 |
5. | Technik budownictwa 30 B 21 24 |
6. | Technik informatyvk - 84 B 29 | 13
7. | Technik obstugi turystycznej - 13 28

W latach od 2004 do 2006 r. rozpoczgto prowadzenie dziatalnosci wg ponizszego

Zestawienia:

Lp. Rodzaj dzialalno§ci i-——

1. | Informatvczna
2. | Mechaniczna '
3. | Budowlana

: — W latach
2004 2005 2006
1 1 - |
1 4 7 '
2 7 11




Dlatego tez po przeanalizowaniu wymienionych danych Powiatowy Urzad Pracy
pozytywnie opiniuje kierunki: Technik farmaceutyczny, Operator maszyn i urzqdzed do
obrébki plastycznej, Asystent oséb niepelnosprawnych, Operator obrabiarek skrawajgcych,
ktérych liczba ofert pracy przewyzszata liczbe os6b bezrobotnych w okresach IT péirocza
2005 r. i I p6irocza 2006 r.

§ E . 'E. OFERTY PRACY
E g E g E g w2005 r. w2006 r.
Zawdd

£ o= =

£ g ¥ g g % I I poREy| | Rewem | 1 FURES I

2= = = | pilrocze | pélrocze zagraniezne oferty = pélrocze 2agraniczne pélrocze

;g 2005 2005 W 2005 | w 2005 2006 w 2006 2006
Murarz 6 13 18 37 3 49 | 02
Operator maszyn i . ' ]
urzadzes do 0 0 1 1 0 33 33
obrébki plastycznej il 18 s
$lusarz 24 50 | 1 75 28 1 39
Mechanik B
pojazdéw 7 3 13 23 0 0 30
samochodowych
Operator i
obrabiarck 2 0 10 12 1 7 g
skrawajacych _ |
Technik odlewnik ] 0 _ 0 0 0 0 0
Technik |
mecl nik 0 . 0 0 [} 0 1 1
Technik mechanik 0 0 9 9 0 27 27
:um ston 4 0 12 16 0 ) 22
: Asystent oséb - T
| niepelnosprawnych 0 0 5 s 0 8 g
Technik geodeta 0 0 0 0 0 J
Technik mformatyk | 6 5 3 14 2 2 4
mn . 0 0 1 1 0 1 1
Techl:litil1 y f 1 4 1 6 1 0 ]
Technik - M
ekonomista 1 0 1 2 0 2 p
T[ echnitzt:l:;tugi ) 0 9 9 0 16 16
f:"“f;‘é:"ez ; N0 0 0 T 0 0 ‘ 0 o

Natomiast w pozostatych kierunkach ksztalcenia aktualne potrzeby rynku pracy sa
zabezpieczone i brak jest potrzeby ksztalcenia w tych zawodach.

W przypadku liceum uzupelniajgcego Urzad Pracy nie jest w stanie jednoznacznie ocenié
przydatnosci tego kierunku z racji, iz brak jest ofert pracy dla oséb z wyksztalceniem



ogblnoksztalcgcym. Kieruneck ten jest bardziej przydatny do podwyzszania wyksztalcenia,
poniewaz sam w sobie nie umozliwia zdobycia zawodu.

Powstajace na terenie strefy ekonomicznej zaklady pracy FUNAI, NORD oraz
angielski inwestor beda potrzebowaly pracownikéw do skladania podzespoléw
elektronicznych, operatoréw urzadzen do obrébki plastycznej oraz produkcji gotowych
produktéw spozywezych. Potrzeby NORD zostang zabezpieczone z tego- i przysztorocznych
absolwentéw kierunku operator maszyn i urzadzen do obrébki plastycznej, natomiast w
FUNAL i u inwestora angielskiego znajd zatrudnienie osoby wykonujace czynnosci proste na
tasmach produkcyjnych.



